Kulturno-razvojni centar Opc¢ine Bilje, Bilje, kralja Zvonimira 2, objavljuje

NATJECA]
za prijem pripravnika u radni odnos na odredeno vrijeme

Raspisuje se natjecaj za prijem pripravnika u radni odnos na odredeno vrijeme u
trajanju od 1 godine u punom radnom vremenu, radi stjecanja prvog radnog iskustva -

obavljanja pripravnickog stazZa, a provodi se za sljede¢e radno mjesto:

e savjetnik/ca -specijalist/ica za strateske poslove

Uvjeti:

-zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struc¢ni studij, kao i osoba koja je
stekla visoku stru¢nu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03,
105/04,174/04,46/07.145/09) - iz podrucja drusStvenih znanosti, pravnog ili ekonomskog
smjera.

Kandidati trebaju ispunjavati uvjete propisane Odlukom Hrvatskog zavoda za
zapoS$ljavanje, Mjerama aktivne politike zaposSljavanja i biti prijavljeni u evidenciji

nezaposlenih osoba.

Uz molbu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

e zamolbu i Zivotopis
o preslika dokaza o drzavljanstvu
e preslika diplome

e elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

e uvjerenje o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje iz kojeg je
razvidan status nezaposlene osobe

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a odabrani kandidat/kinje su prije

sklapanja pisanog ugovora duzni dostaviti originalne dokumente.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja. Nepotpune i

nepravodobne prijave nece se razmatrati.



Prije donoSenja odluke o odabiru kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete obavit Ce se
po odluci ravnatelja intervjui u svrhu provjere znanja, vjeStina i sposobnosti, bitnih za

obavljanje poslova radnog mjesta na koje se primaju.

[zabrani kandidati sklapaju Ugovore o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 1 godine
(zbog obavljanja pripravnickog staza).

Prijave s dokazima o ispunjavanju potrebnih uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave natjecaja putem poSte na adresu: Kulturno-razvojni centar Opcine Bilje, Bilje,
kralja Zvonimira 10, s naznakom ,Natjecaj za prijem pripravnika“ ili osobno na adresu:

Kulturno-razvojni centar Opcine Bilje - urudzbeni zapisnik, Bilje, kralja Zvonimira 10.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢1.102., st. 1-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17,98/19 i 84/21) da dostave dokaze iz ¢l. 103,, st.1. navedenog zakona u svrhu

ostvarivanja prednosti pri zapoSsljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lja

vanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVAN]JE%20PRAVA%20PRI%20ZA
PO%C5%A0LJAVAN]U.pdf

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine” br. 84/21.) da
dostave dokaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri

zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola /popis%?20dokaza

%20za%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavan

ju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), duzni su se pozvati na cl. 9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno

Pravilniku o sadrZaju i na¢inu vodenja ocCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Napomena: Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka u svrhu
zapoSljavanja, te se jamc¢i svakom prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova NN. br. 82/08., 69/17. na ovaj natjeCaj mogu se
prijaviti osobe oba spola.

Sve Obavijesti vezane za natjecaj biti ¢e objavljene na internet stranici i oglasnoj ploci

Kulturno-razvojnog centra Op¢ine Bilje - www.krc.bilje.hr



http://www.krc.bilje.hr/

